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= Mative da la sbncitud {Marque con una No CQNTRATO DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
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JusTiFIcACléN O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDOD
: (Previa verificacion presupuestal)

PRESTAR SERVICIOS COMO. TECNICO A

UXILIAR EN ENFERMERIA Dentro de [os diferantes procesos y procedimientos de Ja SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

- SALUD SUR OCCIDENTE E S.E,, de acuerdo a las necesidades de la intitucion.

La Direccion de Gestion dal tiesgo requisre garantizar el Apoyo en las areas asistenciales en ta Subred Integr
obligaciones v actividsdes pactadas,

Descripelon del serviclo selicitado

1da de servicios de salud Sur Occidente ESE En cancordancia conlas
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EXPERIENCIA: (En'afios)
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HABILIDADES:
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8590 relacionado con fas conductas que miran la intenci
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento
accion, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimients de los parémetros de calidad establecidos por el supervisor para las aclividades asignadas
No entrega de soportes , ragistros de las actividades de acusrdo con los procedimientos v requenimientos de la snfidad

RIESGOS DE LA CONTRATACION; mhébi!idad & incompatibilidadas sobrevinientes Demora en &l i
oporiunamente al supervisor su designacion. Ries

nicio de 1a ejecucidn del contrato Errores en la supervision. No informar
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onalidad del individuo y su actitvidad valorativa v ética anta las actividades v log ustizrios
de normas y politicas Instifucionales, entre las que se sncusniran mision, visidn planes de

EJECUCION

TIEMPO.DE MONTO TOTAL (valor no debe

registiaree en apiz)

Marque esnuna X
segiin
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UNITARIO(mbs, hora,

ACTIVIDAD

L.as mismas del contrato inicial N° 183

CANTIDALY (nwisen horas;
aetividades 5 conratar )

| Sisi3305 |31 DEENERD DE 20T

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

VALOR.TOTAL

805,408 6bﬂemacienes:

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

Jenny Brdau svawp &
YENNY ANDREA ALFONSO BERNAL
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